
Els negocis van de persones

Maite López – Talent and Team Care



Podem tenir un producte fantàstic però 
sense persones no podem vendre 
producte ni desenvolupar idees . 
El repte  de les organitzacions és  
gestionar el talent

Els negocis van de 
persones 



Canvis Generacionals  i de mentalitat



Alta demanda de perfils 
tècnics  i poca oferta. 

Canvi de mindset de les noves 
generacions.

Atracció i retenció del talent



Employer Branding



Onboarding Conciliació Formacions Gestió
Emocioanal

Welcome
Pla de formació inicial

Reunions de seguiment
Mentor

Flexibilitat Horària
Teletreball

Pla formatiu a nivell 
tècnic, de negoci i soft

skills.

Sessions de Coaching.



Comunicació Soft Skills “Desempeño
” i Feedback

Benestar
Personal

Trobades virtuals 
mensuals,

Meetings diaris, 
setmanals

Lideratge, adaptació al 
canvi, feedback, etc…

Evolució personal i 
feedback individual

Retribució Flexible, 
Beneficis, Oktober fest, 

esmorzar de la terra, 
concurs de fotos......



Employer Branding 2023

https://www.youtube.com/watch?v=gl8k5E4MvmU


Altres polítiques



Pla d’Igualtat Enquesta Clima Bústia de 
suggerencies



Gestió del Talent



¡GRÀCIES!

MPM Software

• Maite López
• rrhh@mpm.es
• www.mpm.com
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